
Offre d’emploi
Répit-Loisirs-Autonomie

Moniteur/monitrice spécialisé(e)

Information sur le poste offert
Titre du poste : Moniteur/monitrice spécialisé(e)
Nombre de postes offerts : 2
Entreprise qui désire recruter : Répit-Loisirs-Autonomie
Lieu de travail : Rimouski (Aquarelle)

Principales fonctions
Description des tâches :
Sous la supervision et la collaboration de l'équipe de coordination, le moniteur ou la monitrice voit à la
sécurité des jeunes ainsi qu'à la planification, l'organisation et l'animation des activités pour son groupe

Exigences
Domaine d'études : Techniques d'éducation spécialisée
Autre formation ou exigences particulières :
- Avoir de l'intérêt à travailler avec des personnes ayant un handicap
- Avoir un secondaire 4 complété et/ou être étudiant dans un domaine de relation d'aide
- Avoir un brevet de secourisme et RCR à jour (un atout)
- Avoir une expérience avec les personnes ayant de déficience intellectuelle, déficience physique ou d'un
trouble du spectre de l'autisme (un atout)
- Être dynamique et savoir travailler en équipe
- Être créatif et bienveillant

Conditions de travail
Type d'emploi : Temporaire (pour une période déterminée)
Horaire de travail : Jour
Nombre d'heures par semaine : 31 - 35 heures / semaine
Date de début d'emploi (mois/jour/année) : 06/27/2024
Date de fin d'emploi (s'il y a lieu) : 08/09/2024
Salaire offert : 16,50 $ à 18,65 $ de l'heure

Communication
Date limite pour poser une candidature : 05/13/2024
Le candidat doit poser sa candidature : Par courriel, Par la poste

Répit-Loisir-Autonomie
1181, rue Jeanne Mance
Mont-Joli, QC G5H 3B4

coord.regionale@repitla.ca
418 785-2015, poste 4

Date (mm, jj, aaaa) : 04/17/2024


