
Offre d’emploi
Duvetnor
Serveur/ses

Information sur le poste offert
Titre du poste : Serveur/ses
Nombre de postes offerts : 3
Entreprise qui désire recruter : Duvetnor
Lieu de travail : Rivière-du-Loup, île-aux-lièvres

Principales fonctions
Description des tâches :
Les tâches consistent à accueillir les clients, expliquer le déroulement de leur séjour et répondre à leurs
questions. Prendre les commandes, préparer les boissons, s'assurer de la bonne mise en place de la salle à
manger et offrir un service exemplaire à la clientèle. Aider l’équipe d'entretien ménager pour le ménage des
chambres ainsi que la plonge lorsque nécessaire. Participer à des petites tâches de cuisine et aider les
cuisiniers au montage des assiettes lors du service. Travail comprenant des quarts de jour et de soir.

Exigences
Domaine d'études : AUCUN PROGRAMME D'ÉTUDES REQUIS
Autre formation ou exigences particulières : Service à la clientèle, tourisme, environnement sont
des atouts considérables

Conditions de travail
Type d'emploi : Été
Horaire de travail : Jour, Soir, Fin de semaine
Nombre d'heures par semaine : 36 - 40 heures / semaine
Date de début d'emploi (mois/jour/année) : 05/17/2024
Date de fin d'emploi (s'il y a lieu) : 09/30/2024
Salaire offert : 18 $

Communication
Date limite pour poser une candidature : 04/05/2024
Le candidat doit poser sa candidature : Par courriel

Duvetnor
200, rue Hayward C. P. 305

Rivière-du-Loup, QC G5R 6A8
coordination@duvetnor.com

418 867-1660

Date (mm, jj, aaaa) : 03/08/2024



Offre d’emploi
Duvetnor

Préposé à l'accueil

Information sur le poste offert
Titre du poste : Préposé à l'accueil
Nombre de postes offerts : 2
Entreprise qui désire recruter : Duvetnor
Lieu de travail : Rivière-du-Loup, île-aux-Lièvres

Principales fonctions
Description des tâches :
Les tâches consistent à accueillir les visiteurs sur l’île (campeurs, randonneurs, locataires de chalets…), à
expliquer les consignes de sécurité et répondre aux questions. La personne retenue devra aussi assurer le
service d’aliments et boissons dans le petit café ainsi que la confection quotidienne de collations et
grignotines pour les randonneurs. Voir à l’entretien des espaces de travail selon les normes d'hygiène et
salubrité (plonge et entretien général) et tenir la caisse enregistreuse du café. Vous collaborez avec les
responsables de chaque département afin d’offrir un accueil dynamique et convivial.

Exigences
Domaine d'études : AUCUN PROGRAMME D'ÉTUDES REQUIS
Autre formation ou exigences particulières :

Conditions de travail
Type d'emploi : Été
Horaire de travail : Jour, Fin de semaine
Nombre d'heures par semaine : 36 - 40 heures / semaine
Date de début d'emploi (mois/jour/année) : 05/27/2024
Date de fin d'emploi (s'il y a lieu) : 10/02/2024
Salaire offert : 17$/h

Communication
Date limite pour poser une candidature : 04/05/2024
Le candidat doit poser sa candidature : Par courriel

Duvetnor
200 rue Hayward C. P. 305

Rivière-du-Loup, QC G5R 6A8
coordination@duvetnor.com

418 867-1660

Date (mm, jj, aaaa) : 03/08/2024
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