
Offre d’emploi
CISSS de Chaudière-Appalaches

Aide sociale

Information sur le poste offert
Titre du poste : Aide sociale
Nombre de postes offerts : 2
Entreprise qui désire recruter : CISSS de Chaudière-Appalaches
Lieu de travail : Montmagny (St-Fabien-de-Panet, Montmagny,

Cap-St-Ignace, etc.)

Principales fonctions
Description des tâches :
Sous l’autorité de l’adjointe à la directrice de la protection de la jeunesse et sous la responsabilité d’un
gestionnaire de la DPJ ou de la DPJeunesse, l'aide sociale agit sur délégation de tâches dans les dossiers
qui sont sous la responsabilité d’un professionnel dans les champs psychosociaux pour les équipes
d'application des mesures, d'évaluation et d'orientation, réception/traitement des signalements, et autres
activités connexes. Elle reçoit de l’encadrement et de la supervision pour les tâches exécutées par la
coordonnatrice du projet. Cette dernière détermine les tâches qui peuvent être exécutées selon les intérêts,
capacités et compétences. L’aide sociale est par conséquent exposée graduellement aux pratiques
professionnelles en Protection de la jeunesse.

Exigences
Domaine d'études : Techniques de travail social
Autre formation ou exigences particulières : Étudiant inscrit au baccalauréat en service social, en
criminologie, en psychoéducation, en sexologie, en orientation, en psychologie ou au BAC multidisciplinaire
par cumul de certificats.

Liste des certificats admissibles:
psychoéducation, intervention psychoéducative, mineur en psychoéducation, psychologie, psychologie du
développement humain, travail social, service social, intervention psychosociale, toxicomanie, dépendance,
criminologie, santé mentale, trouble du spectre de l'autisme, gérontologie, intervention jeunesse,
intervention auprès des jeunes, victimologie, santé sexuelle, santé communautaire ou tout autre certificat
jugé pertinent.

- Étudiant au DEC en travail social (1ère année complétée)

Les diplômes exigés pour l'emploi, obtenus hors Québec, doivent être accompagnés d'une évaluation
comparative des études effectuées hors Québec (ÉCEEHQ) émise par le ministère de l'Immigration, de la
Francisation et Intégration du Québec.

Conditions de travail
Type d'emploi : Occasionnel (horaire régulier)
Horaire de travail : Jour, Soir, Rotation, Sur appel, Fin de semaine
Nombre d'heures par semaine : 31 - 35 heures / semaine
Date de début d'emploi (mois/jour/année) : 04/22/2024
Date de fin d'emploi (s'il y a lieu) :
Salaire offert : 24,21 $ à 32,32$ de l'heure



Communication
Date limite pour poser une candidature : 05/16/2024
Le candidat doit poser sa candidature : https://bit.ly/3xleKmq

CISSSCA
975 rue de la Concorde Lévis G6W 8A7
recrutement_cisssca@ssss.gouv.qc.ca

418 380-8996, poste 82033

Date (mm, jj, aaaa) : 04/19/2024

https://bit.ly/3xleKmq

