310.A0 TECHNIQUES POLICIERES

Total des sortants 64 41 hommes
(joints et non joints) 23 femmes
Total des sortants répondants 60/64 94 %
DEC 55/60 92 %
Sortants se destinant a Uemploi | 43/60 71 %
Retour aux études 16/60 27 %
Autres raisons 1/60 2%
Total en emploi 29/43 67 %

- Emploi relié (6 mois
apres la fin des études) :

temps plein 18/43 42 %
temps partiel, occasionnel 4/43 9 %
- Emploi non relié 7/43 16 %
Sans emploi 14/43 33 %

COMPARAISON SUR 5 ANS DU PLACEMENT

2006 2007 2008 2009 2010

55/56 (98,8 %| 41/41| 100 %|41/44 | 93 % [39/48| 81 % [29/43| 67 %

Les salaires horaires moyen et supérieur

19,19 $ et 23,50 $

B Postes occupés

Policiere ou policier
Patrouilleuse ou patrouilleur
Agente ou agent de sécurité
Enquéteuse ou enquéteur

®  Employeurs

Stireté du Québec

Corps policiers municipaux
Agences de sécurité

Centres jeunesse
Etablissements d'enseignement

B  Exigences du marché

Réussite des examens de 1'Ecole nationale de police
du Québec

Disponibilité pour horaire de travail variable
Maturité
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